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6. ผลการดําเนินการแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่สําคัญตามแผนปฏิบัติการและแผนการใชจาย
งบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของสํานักงาน ปปง. ณ วันที่ 30 กันยายน 2559 

6.1 วิธีการติดตาม 
กําหนดใหกอง ศูนย กลุม รายงานผลการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณประจําเดือน 

ในทุกวันที่ 5 ของเดือนถัดไป ตามแบบติดตามผลการดําเนินงานประจําเดือน (แบบฟอรม 59-1-2) โดยจะ
ติดตามแผนงานที่เบิกจายจากงบดําเนินงานรายการที่สําคัญ งบรายจายอ่ืน (เฉพาะรายการจางท่ีปรึกษา)  
และงบลงทุน จําแนกตามกอง ศูนย กลุม ผนวกกับขอมูลผลการดําเนินงานจากหนวยงานที่เก่ียวของ ไดแก 
สวนการงบประมาณ กองนโยบายและยุทธศาสตร สวนการคลัง และสวนพัสดุ อาคารสถานที่ และยานพาหนะ 
สํานักงานเลขานุการกรม มาประกอบการจัดทํารายงานดังกลาวพรอมเสนอขอมูลสภาพปญหาและอุปสรรค 
ที่สงผลตอการการดําเนินงานเพื่อรายงานใหผูบริหารทราบและพิจารณากําหนดแนวทางและมาตรการในการ
เพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานของสํานักงาน ปปง. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ตอไป โดยจะนําเสนอ
รายงานผลการดําเนินงานใน 3 ประเด็นหลัก ดังนี้ 
   ประเด็นหลักที่ 1: แผนงานท่ีบรรลุเปาหมายการดําเนินการ รอบ 12 เดือน 
   ประเด็นหลักที่ 2: แผนงานท่ีไมบรรลุเปาหมายการดําเนินการ รอบ 12 เดือน 

ประเด็นหลักที่ 3: แผนงานท่ียกเลิกการดําเนินการ 

6.2 ผลการติดตาม 
  6.2.1 ผลการดําเนนิงานตามแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ จําแนกตามกอง ศูนย กลุม 
ดังนี้ 

กอง ศูนย 
กลุม 

รายการที่ติดตาม บรรลุเปาหมาย 
รอบ 12 เดือน 

ไมบรรลุเปาหมาย 
รอบ 12 เดือน 

ยกเลิกดําเนินการ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สลก. 15 10.00 12 80.00 2 13.33 1 6.67 

กม. 16 10.67 11 68.75 3 18.75 2 12.50 

กส. 8 5.33 5 62.50 3 37.50 - - 
ขก. 10 6.67 8 80.00 2 20.00 - - 

คด. 1 5 3.33 2 40.00 3 60.00 - - 
คด. 2 5 3.33 2 40.00 3 60.00 - - 
คด. 3 5 3.33 5 100.00 - - - - 
คด. 4 4 2.67 1 25.00 3 75.00 - - 
คท. 8 5.33 8 100.00 - - - - 
นย. 34 22.67 29 85.29 2 5.88 3 8.82 

บส. 11 7.33 8 72.73 2 18.18 1 9.09 

ศท. 9 6.00 7 77.78 2 22.22 - - 
ตน. 1 0.67 1 100.00 - - - - 
พบ. 7 4.67 6 85.71 - - 1 14.29 

สอ. 12 8.00 11 91.67 - - 1 8.33 

รวม 150 100.00 116 77.33 25 16.67 9 6.00 

 
 
 



- 23 - 
 

 
 

 
 
 6.2.2 แผนงานที่บรรลุเปาหมายการดําเนินการ รอบ 12 เดือน  

 แผนงานท่ีดําเนินการไดบรรลุเปาหมายการดําเนินการ รอบ 12 เดือน มีจํานวน 116 แผนงาน 
คิดเปนรอยละ 77.33 ของแผนงานที่ตดิตามทั้งหมด (150 แผนงาน) 

6.2.3 แผนงานที่ไมบรรลุเปาหมายการดําเนินการ รอบ 12 เดือน 
  แผนงานที่ดําเนินการไดบรรลุเปาหมายการดําเนินการ รอบ 12 เดือน มีจํานวน 25 แผนงาน 
คิดเปนรอยละ 16.67 ของแผนงานที่ติดตามทั้งหมด (150 แผนงาน) รายละเอียดผลการดําเนินการ ปญหา
ขอขัดของ รวมถึงแนวทางปรับปรุงแกไขการดําเนินการ ปรากฏดังตารางทายนี้ 

แผนภูมิที่ ๑ 

4, 2.67% 

แผนภูมิที่ 2 แสดงจํานวนผลงานทีต่ดิตาม จําแนกตามสถานะ 
การดําเนินงาน ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2559 (150 แผนงาน) 
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แผนงานที่ไมบรรลุเปาหมายการดาํเนินการ รอบ 12 เดือน และปญหาขอขัดของ รวมถึงแนวทางปรบัปรงุแกไข 

ลําดบั ชื่อโครงการ/แผนงาน 

เปาหมายการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(1) 

ผลการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(2) 

รอยละ 
ของผลการ
ดําเนินการ 

 
(2)*100/(1) 

ปญหาขอขัดของ แนวทางปรับปรุงแกไข 

สํานักงานเลขานุการกรม (2 แผนงาน) 
1 การประชุม อ.ก.พ. กระทรวง 3 ครั้ง 2 ครั้ง 66.67 1. เนื่องจากองคประกอบการ

ของอนุกรรมการฯ ทั้ง 2 ชุด
เปนผูบริหารระดับสูงและ 
ผูทรงคณุวุฒิจากภายนอก  
จึงทําใหยากตอการกําหนด
วันประชุม 
2. เจาหนาที่ฝายเลขานุการฯ
มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ระเบียบฯ ไมเพียงพอ ทําให
บางครั้งไมสามารถจัดการ
ประชุมอยางตอเนื่องได
เนื่องจากไมสามารถหาขอยุติ
ในบางวาระประชุมได  
และตองมีหนังสือหารือไปยัง
หนวยงานเจาของเรื่อง เชน 
สํานักงาน ก.พ. เม่ือไดขอยุติ
จึงจะจัดประชุมครั้งตอไปได 

1. ควรวางแผนการจัดการ
ประชุมโดยพจิารณาถึงความ
จําเปน เรงดวน ที่จะตองอาศัย
มติจากคณะอนุกรรมการฯ เชน 
ความจาํเปนในการปรับปรุง
ระดับตาํแหนง การปรับปรุง
โครงสราง เปนตน 
2. ควรพฒันาความรูใหกับ
เจาหนาที่ผูเก่ียวของเพ่ือให
สามารถสนับสนุนและบรหิาร
จัดการประชุมไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  

2 การประชุม อ.ก.พ. สํานักงาน 3 ครั้ง 2 ครั้ง 66.67 
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ลําดบั ชื่อโครงการ/แผนงาน 

เปาหมายการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(1) 

ผลการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(2) 

รอยละ 
ของผลการ
ดําเนินการ 

 
(2)*100/(1) 

ปญหาขอขัดของ แนวทางปรับปรุงแกไข 

กองกฎหมาย (3 แผนงาน) 
1 งานดําเนินคดีอาญาตามกฎหมาย 

วาดวยการปองกันและปราบปราม 
การฟอกเงิน 

20 ครั้ง 18 ครั้ง 90.00 เน่ืองจากผูตองหาตามหมายจับ
บางรายเปนชาวตางดาวทําให
มีความยากตอการจับกุม 

ควรประสานไปยังหนวยงาน
ที่มีอํานาจหนาที่ที่สามารถ
ดําเนินการไดเพื่อบูรณาการ
การปฏิบัติงานรวมกัน 

2 การประชุมคณะกรรมการเปรียบเทียบ
ตามพระราชบัญญัติปองกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 

2 ครั้ง 1 ครั้ง 50.00 เนื่องจากยังไมมีวาระเรงดวน
ที่จะเสนอใหคณะกรรมการฯ 
พิจารณา 

- 

3 การประชุมคณะอนุกรรมการวินิจฉัย 1 ครั้ง - ครั้ง - เนื่องจากยังไมมีวาระเรงดวน
ที่จะเสนอใหคณะอนุกรรมการ 
พิจารณา 

กองกํากับและตรวจสอบ (3 แผนงาน) 
1 โครงการจัดทําขอมูลรายงานการทํา

ธุรกรรมแบบอิเล็กทรอนิกส  
ตามกฎหมายวาดวยการปองกัน 
และปราบปรามการฟอกเงนิสําหรับ 
กรมที่ดิน ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 

830 แหง 500 แหง 
 

60.24 การบริหารสัญญามีความ
ลาชา 

ผูเกี่ยวของกับการบริหาร

สัญญา (คกก. และ สลก.) 

ควรเรงรัดการดําเนินการตาม

สัญญาเพื่อใหเปนไปตาม

กรอบระยะเวลาที่กําหนด 
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ลําดบั ชื่อโครงการ/แผนงาน 

เปาหมายการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(1) 

ผลการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(2) 

รอยละ 
ของผลการ
ดําเนินการ 

 
(2)*100/(1) 

ปญหาขอขัดของ แนวทางปรับปรุงแกไข 

2 การจัดทําสถิติจํานวนรายงานธุรกรรม
ที่มีเหตุอันควรสงสัยและแจงสถิติตอบ
รับรายงานการทําธุรกรรม  
ระดับ 1 คนขอมูลจากระบบ AERS/ERS ตามเงื่อนไขที่
กําหนด   
ระดับ 2 รวบรวม ประมวลผล สรุปและวิเคราะหสถิติ
จํานวนรายงานธุรกรรมรวมทั้งแผนภูมิสถิติ    
ระดับ 3 จัดทําเอกสารสถิติจํานวนรายงานธุรกรรม  
ระดับ 4 เสนอ ลปง. พิจารณาใหความเห็นชอบเพื่อแจง
สถิติจํานวนรายงานธุรกรรมไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของ   
ระดับ 5 นําขอมูลสถิติจํานวนรายงานธุรกรรม 
ที่ ลปง. เห็นชอบ เผยแพรทางเว็บไซตของสํานักงาน 
ปปง. 

ระดับ 5 
นําขอมูลสถิติจํานวนรายงาน

ธุรกรรม 
ของเดือน ส.ค. 2559  

ที่ ลปง. เห็นชอบ เผยแพร
ทางเว็บไซต 

ของสํานักงาน ปปง. 

ระดับ 3 
จัดทําเอกสารสถิติจํานวน
รายงานธุรกรรมของเดอืน 

ส.ค. 2559  

 

60.00 เนื่องจาก กส. ตองเรง
ดําเนินการภารกิจเรงดวน 
(การออกตรวจการปฏิบัติตาม
กฎหมายของผูมีหนาที่
รายงาน) ทําใหเกิดความ
ลาชาในการดําเนินการ 

กส. ควรพิจารณากําหนด
แนวทางการเรงรัดการ
ดําเนินการ เพือ่ใหสามารถ
จัดทํารายงานสถิติฯ แลวเสรจ็
ภายในกรอบระยะเวลาท่ี
กําหนด 

3 ประชุมคณะอนุกรรมการดานการ
กํากับตรวจสอบสถาบันการเงิน 
และผูประกอบอาชีพตามกฎหมาย 

2 ครั้ง - ครั้ง - อยูระหวางการพิจารณา
กําหนดองคประกอบของ
คณะอนุกรรมการชุดใหม 

ควรวางแผนการจัดการ
ประชุมท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับขอเท็จจริง 
ในปงบประมาณตอไป 

กองขาวกรองทางการเงิน (2 แผนงาน) 
1 คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหทางราชการ 

(การบูรณาการสืบสวน เพื่อดําเนินการ
กับทรัพยสิน) 

4 เปาหมาย 1 เปาหมาย 25.00 1. ขาดความชัดเจนใน
แนวทาง การปฏิบัติเก่ียวกับ
การขอเบิกจาย 

2. บางเรื่องที่ดําเนินการ 

ไมเขาลักษณะองคประกอบ
ของการใหหนวยงานหรือ
บุคคลภายนอกหาขอมูลให 

จัดใหมีการประชุม/สัมมนา 
เพ่ือหารือแนวทางการแกไข
ปญหาการเบิกจายรวมกัน 
(กม.ขก./คด. 1 – 4  
และ สลก.)  
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ลําดบั ชื่อโครงการ/แผนงาน 

เปาหมายการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(1) 

ผลการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(2) 

รอยละ 
ของผลการ
ดําเนินการ 

 
(2)*100/(1) 

ปญหาขอขัดของ แนวทางปรับปรุงแกไข 

2 โครงการสืบสวน ปราบปรามเพื่อ
ดําเนินการกับทรัพยสินหรือผูกระทํา
ความผิดมูลฐานยาเสพติด  
ตามกฎหมายฟอกเงิน  
(วเิคราะหขอมูลจากฐานขาวกรอง 
ทางการเงนิโดยเฉพาะความผิด 
ในมูลฐานยาเสพติด และสงตอให
หนวยงานที่เก่ียวของดําเนินการตอไป) 

240 เรื่อง /  
รอยละ 100 

184 เรื่อง / 
รอยละ 100 

76.67 1. ขาดพฤติการณทางคดี 
ที่เปนประโยชนตอการนําไป
ขยายผล 
2. มีขอจํากัดในการเขาถึง
ฐานขอมูลของหนวยงาน
ภายนอก เชน ทะเบียน
ประวัติอาชญากร ขอมูลตรวจ
คนเขาเมือง เปนตน 

ควรประสานงานไปยัง
หนวยงานภายนอกเพื่อขอ
สิทธิในการเขาถึงระบบ
ฐานขอมูลที่จําเปนตอการ
ปฏิบัติงาน 

กองคด ี1 - 4 (แผนงานยาเสพติดฯ/ทุจริตฯ/คามนุษยฯ) (จํานวน 4 แผนงาน) 
1 โครงการสบืสวน ปราบปราม 

เพ่ือดําเนินการกับทรัพยสนิหรือ
ผูกระทําความผิดมูลฐานยาเสพติด 
 
 

รวม 210 รายคดี 106 รายคดี 50.48 1. เนื่องจากในปงบประมาณ  
พ.ศ.2559 สํานักงาน ปปง. 
ไดรับมอบหมายใหดาํเนินการ
สืบสวน สอบสวน รวบรวมพยาน
เพื่อดาํเนินการกับทรัพยสินในคดี
ความผดิมลูฐานอื่น (ฉอโกง
ประชาชน, การพนัน และลักทรัพย 
กรรโชก รีดเอาทรพัย ซึ่งเปนคดี
สําคัญและสังคมใหความสนใจ) 
ทําใหจํานวนพนักงานเจาหนาที่ที่
มีอยูไมเพียงพอที่จะปฏิบัติงาน 
ไดตามเปาหมายที่กําหนด  
2. อัตรากําลังคนของ คด. 1 – 4 
ไมเพียงพอที่จะปฏิบัติงาน รวมถึง
มีขาราชการโอนยายและลาออก 
ซึ่งยังไมมีการบรรจุทดแทน 

1. หนวยงานที่เก่ียวของ (สลก.) 
ควรเรงรัดบรรจุแตงตั้งขาราชการ
ทดแทนอัตรากําลังที่วางโดยดวน
รวมถึงพิจารณาดําเนินการ 
ในสวนที่เก่ียวของเพ่ือเพิ่มอัตรา
กําลังคนใหสอดคลองกับปริมาณ
งานที่รบัผิดชอบ 
2. คด. 1 – 4 ควรพิจารณา
กําหนดแนวทางเรงรัด 
การปฏิบัติงานเพื่อใหสามารถ
ดําเนินการไดสอดคลองกับ
เปาหมายตามแผนที่กําหนดไว 
 
 

คด.1 30 รายคด ี 7 รายคดี 23.33 
คด.2 30 รายคด ี 32 รายคด ี 106.67 
คด.3 30 รายคด ี 34 รายคด ี 113.33 
คด.4 30 รายคด ี 33 รายคด ี 110.00 

2 
 

โครงการสืบสวน ปราบปราม 
เพื่อดําเนินการกับทรัพยสิน 
หรือผูกระทําความผิดตอตําแหนง
หนาที่หรือทุจริตตอหนาที ่
 

รวม 12 รายคดี 6 รายคดี 50.00 

คด.1 3 รายคดี 1 รายคดี 33.33 
คด.2 3 รายคดี 1 รายคดี 33.33 
คด.3 3 รายคดี 3 รายคดี 100.00 
คด.4 3 รายคดี 1 รายคดี 

 
33.33 
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ลําดบั ชื่อโครงการ/แผนงาน 

เปาหมายการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(1) 

ผลการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(2) 

รอยละ 
ของผลการ
ดําเนินการ 

 
(2)*100/(1) 

ปญหาขอขัดของ แนวทางปรับปรุงแกไข 

3 โครงการสืบสวน ปราบปราม  
เพ่ือดําเนินการกับทรัพยสนิหรือ
ผูกระทําความผิดมูลฐานการคามนุษย
ตามกฎหมายฟอกเงิน 
 

รวม 20 รายคดี 5 รายคดี   25.00 1. เนื่องจากในปงบประมาณ  
พ.ศ.2559 สํานักงาน ปปง. 
ไดรับมอบหมายใหดาํเนินการ
สืบสวน สอบสวน รวบรวมพยาน
เพื่อดาํเนินการกับทรัพยสนิในคดี
ความผดิมลูฐานอื่น (ฉอโกง
ประชาชน, การพนัน และลักทรัพย 
กรรโชก รีดเอาทรพัย ซึ่งเปนคดี
สําคัญและสังคมใหความสนใจ) 
ทําใหจํานวนพนักงานเจาหนาที่ที่
มีอยูไมเพียงพอที่จะปฏิบัติงาน 
ไดตามเปาหมายที่กําหนด  
2. อัตรากําลังคนของ คด. 1 – 4 
ไมเพียงพอที่จะปฏิบัตงิาน รวมถึง
มีขาราชการโอนยายและลาออก 
ซึ่งยังไมมีการบรรจุทดแทน 

1. หนวยงานที่เก่ียวของ (สลก.) 
ควรเรงรัดบรรจุแตงตั้งขาราชการ
ทดแทนอัตรากําลังที่วางโดยดวน
รวมถึงพิจารณาดําเนินการ 
ในสวนที่เก่ียวของเพ่ือเพิ่มอัตรา
กําลังคนใหสอดคลองกับปริมาณ
งานที่รบัผิดชอบ 
2. คด. 1 – 4 ควรพิจารณา
กําหนดแนวทางเรงรัด 
การปฏิบัติงานเพื่อใหสามารถ
ดําเนินการไดสอดคลองกับ
เปาหมายตามแผนที่กําหนดไว 
 
 

คด.1 5 รายคดี - - 

คด.2 5 รายคดี - - 

คด.3 5 รายคดี 5 รายคดี 100.00 

คด.4 5 รายคดี - - 
 
 

 

4 คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหทางราชการ 
(การบูรณาการสืบสวน เพื่อดําเนินการ
กับทรัพยสิน)  

รวม 16 เปาหมาย 10 เปาหมาย 62.50 1. ขาดความชัดเจนใน
แนวทาง การปฏิบัติเก่ียวกับ
การขอเบิกจาย 

2. บางเรื่องที่ดําเนินการ 

ไมเขาลักษณะองคประกอบ
ของการใหหนวยงานหรือ
บุคคลภายนอกหาขอมูลให 

จัดใหมีการประชุม/สัมมนา 
เพื่อหารือแนวทางการแกไข
ปญหาการเบิกจายรวมกัน 
(กม.ขก./คด. 1 – 4  
และ สลก.)  
 
 

คด.1 4 เปาหมาย 5 เปาหมาย 125.00 

คด.2 4 เปาหมาย 1 เปาหมาย 25.00 
คด.3 4 เปาหมาย 4 เปาหมาย 100.00 

 
 

       



- 29 - 

ลําดบั ชื่อโครงการ/แผนงาน 

เปาหมายการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(1) 

ผลการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(2) 

รอยละ 
ของผลการ
ดําเนินการ 

 
(2)*100/(1) 

ปญหาขอขัดของ แนวทางปรับปรุงแกไข 

กองนโยบายและยุทธศาสตร (2 แผนงาน) 
1 โครงการบริหารจัดการความรูตาม

แผนการจัดการความรู ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 
ขั้นตอนที่ 1: จัดประชุมคณะกรรมการและจัดทํา
แผนบริหารจัดการความรูประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2559 
ขั้นตอนที่ 2: ดําเนินการตามแผนฯ 
ขั้นตอนที่ 3: สรปุผลการดําเนินการตามแผนฯ 

3 ข้ันตอน 2 ข้ันตอน 66.67 เนื่องจากเจาหนาท่ีที่
รับผิดชอบภารกิจดังกลาว
โอนยายไปปฏิบัติราชการที่
หนวยงานอื่นจึงเกิดความไม
ตอเนื่องในการปฏิบัติงาน 

1. บริหารจัดการอัตรา
กําลังคนที่มีอยูเพื่อให
สามารถดําเนินการไดอยาง
ตอเน่ือง 
2. หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
(สลก.) ควรเรงรัดบรรจุ
แตงตั้งขาราชการทดแทน
อัตรากําลังที่วางโดยดวน
รวมถึงพิจารณาดําเนินการ 
ในสวนที่เกี่ยวของเพื่อเพิ่ม
อัตรากําลังคนใหสอดคลอง
กับปริมาณงานที่รับผิดชอบ 

2 คาใชจายในการศึกษาวิจัยประเมินผล
การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติปองกัน 
และปราบปรามการฟอกเงนิ 

2 งวด - งวด - การบริหารสัญญามีความ
ลาชา 

ผูเกี่ยวของกับการบริหาร

สัญญา (คกก. และ สลก.) 

ควรเรงรัดการดําเนินการตาม

สัญญาเพื่อใหเปนไปตาม

กรอบระยะเวลาที่กําหนด 
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ลําดบั ชื่อโครงการ/แผนงาน 

เปาหมายการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(1) 

ผลการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(2) 

รอยละ 
ของผลการ
ดําเนินการ 

 
(2)*100/(1) 

ปญหาขอขัดของ แนวทางปรับปรุงแกไข 

กองบริหารจัดการทรัพยสิน (2 แผนงาน) 
1 คาจางบุคคลภายนอกดูแลทรัพยสิน 

ที่ยึดหรืออายัด 
4 ครั้ง 3 ครั้ง 75.00 เนื่องจากปริมาณทรัพยสิน 

ที่ตองดูแลมีจํานวนนอยกวา 
ที่ไดคาดการณไว 

ควรวางแผนโดยพิจารณานํา
ขอมูลการปฏิบัติงาน
ยอนหลังมาประกอบการวาง
แผนการบริหารจัดการ
ทรัพยสิน 

2 คายายทรพัยสิน 4 ครั้ง 3 ครั้ง 75.00   
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ (2 แผนงาน) 

1 แผนปฏิบัติการเพื่อผลักดัน สงเสริม 
เรงรัด และติดตามผลการดําเนินงาน 
IPV6 ของสํานักงาน ปปง.  
(พ.ศ. 2557 - 2559)  
(ระดับ 4) 
ระดับ 1 รายงานผลการดําเนินงานตามแผนฏบิัติการเพ่ือ
ผลักดันสงเสริม เรงรัดและติดตามผลการดําเนินงาน 
IPV6 ของสํานักงาน ปปง. ปงบประมาณ พ.ศ. 2558  
ระดับ 2 เว็บไซตหลักของหนวยงานรองรับการทํางานบน 
IPV6 และมีเทคโนโลยีท่ีรองรับการเชื่อมตออินเทอรเน็ต
ผาน IPV6  
ระดับ 3 ปรับปรุงบริการอินเทอรเน็ตพื้นฐาน เชน Mail 
และ DNSท่ีมีอยูใหรองรับ IPV6 ไดอยางนอย 1 บริการ   
ระดับ 4 รายงานผลการดําเนินงาน เสนอผูบริหาร และ
รายงานผลการดําเนินงานตอกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารตามแบบฟอรม และระยะเวลา
ที่กระทรวงฯ กําหนด 

ระดับ 4  
รายงานผลการดําเนินงาน 
เสนอผูบริหาร และรายงาน

ผลการดําเนินงานตอ
กระทรวงเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร
ตามแบบฟอรม และ

ระยะเวลาที่กระทรวงฯ 
กําหนด 

*ระดับ 3  
ปรับปรุงบริการ

อินเทอรเน็ตพื้นฐาน  
เชน Mail และ DNS  
ที่มีอยูใหรองรับ IPV6  
ไดอยางนอย 1 บริการ 

75.00 การพัฒนาและปรับปรุง
ระบบสารสนเทศของ
สํานักงาน ปปง. เพ่ือให
สามารถรองรับการทํางาน 
บน IPV6 มีความเก่ียวของ
กับระบบสารสนเทศ 
ที่หลากหลาย การดําเนินการ
จึงตองมีความรัดกุม  
เพื่อใหกระทบตอการ
ปฏบิัติงานของผูใชนอยที่สุด 

ศท. ควรพิจารณากําหนด
แนวทางการเรงรัดการ
ดําเนินการ เพื่อใหเปนไปตาม 
กรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

* ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 สํานักงาน ปปง. ปรบัปรุงโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และอุปกรณเครือขาย เชน ระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส (e-Mail) และ DNS ใหรองรับ 
การเช่ือมตอผาน IPV6 ตามโครงการปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศฯ  

โดยไดดําเนินการติดตั้งและเริ่มใชงานแลว 
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ลําดบั ชื่อโครงการ/แผนงาน 

เปาหมายการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(1) 

ผลการดําเนินการ 
ตามแผน 

ณ วันที่ 30 ก.ย. 2559 
 

(2) 

รอยละ 
ของผลการ
ดําเนินการ 

 
(2)*100/(1) 

ปญหาขอขัดของ แนวทางปรับปรุงแกไข 

2 โครงการปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน
เทคโนโลยีสารสนเทศของสํานักงาน
ปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
ระยะที่ 2 

7 งวดงาน 6 งวดงาน 85.71 ขั้นตอนการจัดหาพัสด ุ
และการบริหารสัญญา 
มีความลาชา 

ผูเกี่ยวของกับการบริหาร

สัญญา (คกก. และ สลก.) 

ควรเรงรัดการดําเนินการตาม

สัญญาเพื่อใหเปนไปตาม

กรอบระยะเวลาที่กําหนด 

6.2.4  แผนงานที่ขอยกเลิกโครงการ 
แผนงานที่ขอยกเลิกดําเนินการ มีจํานวน 9 แผนงาน คิดเปนรอยละ 6 ของแผนงานที่ติดตามทั้งหมด (150 แผนงาน) มีรายละเอียด ดังนี ้

ลําดับ ชื่อโครงการ/แผนงาน  

เปาหมายการ
ดาํเนินการ 
ตามแผน 

(12 เดอืน) 

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ 

เหตุผลที่ตองยกเลิกการดาํเนินการ 

1 ประชุมคณะกรรมการกําหนดตําแหนงระดับสูง  
ของสํานักงาน ปปง.  

2 ครั้ง สลก. เปนแผนงานทีแ่จงขอยกเลิกการดาํเนินการ ตามหนังสือ สลก. ดวนท่ีสุด 
ท่ี ปง 0001.2/1882 ลงวนัที่ 9 กันยายน 2559 โดยระบุเหตุผล 
ในการขอยกเลิกเนื่องจากไมสามารถรวบรวมขอมูลประกอบการกําหนด
ตําแหนงระดับสูงซ่ึงมีจํานวนมากไดแลวเสร็จ ทําใหไมสามารถจัดการ
ประชุมไดทันภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ได จึงตองยกเลิก
แผนงานดังกลาว 

2 การประชุมคณะอนุกรรมการประสานงานในการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน  
พ.ศ. 2542 

2 ครั้ง กม. เนื่องจากยังไมมีประเดน็/เรื่อง ที่จําเปนเรงดวนเสนอใหคณะอนุกรรมการฯ 
พิจารณา จึงตองยกเลิกแผนงานดังกลาว 
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ลําดับ ชื่อโครงการ/แผนงาน  

เปาหมายการ
ดาํเนินการ 
ตามแผน 

(12 เดอืน) 

หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ 

เหตุผลที่ตองยกเลิกการดาํเนินการ 

3 การประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณารางวัลตอบแทนหรือ
ประโยชนอื่นใดแกผูใหถอยคําหรือผูท่ีแจงเบาะแสหรือขอมูล
เก่ียวกับการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

1 ครั้ง กม. เนื่องจากรางระเบียบคณะกรรมการ ปปง. วาดวยคาตอบแทนฯ อยูใน
ชั้นการพิจารณาใหความเห็นชอบของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
ซึ่งคาดวาจะไมสามารถพิจารณาใหความเห็นชอบไดภายใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 จึงตองยกเลิกแผนงานดังกลาว 

4 การประชุมเชิงปฏบิัติการเพื่อจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง 1 ครั้ง นย. เนื่องจากมีคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงไดมีมติใหดําเนินการ
จัดทําแผนฯ ภายใตแนวทางเดิมจากปงบประมาณท่ีผานมา  
ทําใหไมมีการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดทําแผนฯ จึงตองยกเลิก
แผนงานดังกลาว 

5 โครงการฝกอบรม เรื่อง พัฒนาทักษะดานการวิเคราะหขอมูล
ธุรกรรมและการขาว 

1 ครั้ง นย. เนื่องจากกลุมเปาหมายในการฝกอบรม (ขก.) ติดภารกิจงานในชวงเวลา
ท่ีกําหนดจัดฝกอบรม จึงไดยกเลิกการจัดฝกอบรมดังกลาว และได
กําหนดจัดในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ตอไป  

6 กิจกรรมรณรงคสงเสริมการปฏิบัติตามวัฒนธรรมองคกร 
ประจําป 2559 

1 ครั้ง นย. เนื่องจากกลุมเปาหมายของกิจกรรมมีภารกิจงานเรงดวนในชวงเวลาท่ี
กําหนดจัดกิจกรรม จึงตองเลื่อนการจัดกิจกรรมออกไปกอนและคาดวา
จะจัดกิจกรรมดังกลาวในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ตอไป 

7 งานประชุมคณะอนุกรรมการบริหารจัดการทรัพยสิน 2 ครั้ง บส. เนื่องจากยังไมมีประเดน็/เรื่อง ที่จําเปนเรงดวนเสนอให
คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา จึงตองยกเลิกแผนงานดังกลาว 

8 จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรเงินรางวัล 2 ครั้ง พบ. เนื่องจากในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 สํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะ
หนวยงานกลางที่กําหนดโครงการดังกลาวไมมีนโยบายการจัดสรรเงิน
รางวัลใหกับสวนราชการตางๆ จึงตองยกเลิกแผนงานดังกลาว 

9 โครงการติดตั้งระบบเสียงประกาศผานระบบโครงขาย
คอมพิวเตอรเพื่อการประชาสัมพันธ 
(ติดตั้งระบบเสียงฯ ณ อาคาร L Building) 

1 โครงการ สอ. เนื่องจากมีการยายสถานท่ีทํางาน (อาคาร L Building) จึงตองยกเลิก
โครงการดังกลาว 

 


